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VISTO: Las Resoluciones Judiciales, recaidas en el Expediente Judicial N° 00102-2019-0-2101-JR-CA.-
02 sobre recaiculo de Bonificacion Diferencial prevista en el Articulo 184° de la Ley N° 253035, ordenado

nor Sentencia Judicial a favor de: Julia Ruelas Salas, Alexander Quilca Ruelas, Maryela Quilca Ruelas,
Lizbeth Quilca Ruelas, vy

~".. CONSIDERANDO:

aﬁ . Que, con Sentencia N° 0154-2021 contenida en la Resolucién N° Nueve (09), de fecha veintiocho de
¥ “junio del dos mil veintiuno, dispone, FALLO: PRIMERO.- DECLARANDO FUNDADA la demande
M contenciosz administrativa, incoade por JOSE QUILCA SALAS, en contra de la Direccion de la Red de
. Salud Puno: en consecuencia, DECLARO la nulidad total de la Resolucion Directoral N 286-18-SA-DUE-
405-RED-SALUD-PUNOQ. de fecha 15 de agosto de! afno dos mil dieciocho, por encontrarse inmersa en la
causal del articulo 10° inciso 1) de la Ley N° 27444. SEGUNDO.- DECLARANDO FUNDADA la pretension
accesorizaz en consecuencia, ORDENQC que lz entidad demandada, expida nueva resolucion que
RECONOZCA a favor de JOSE QUILCA SALAS en forma correcta el monto correspondiente del pago de
‘la bonificacion diferencial por condiciones excepcionales de trabajo previsto en el articulo 184" de la Ley
25303 esto es de! 30% de su remuneracion total, conforme a lo expuesto en la parte considerativa de |z
presente resolucion; asimisme, previa liguidacion se le reintegre el pago de los devengados O sumas
— dejadas de percibir por dicho concepte, debiendo efectuarse el reintegro de le mencionada bonificacior
__ 5. M mensual desde el mes de diciembre de! aho de mil novecientos noventa y uno, hasta e! veintiunc de
noviembre de! afho dos mi! trece, con la deduccion de ios montos percibidos por dicho conceptc, mas €

pago de intereses legales generados & favor de le demanaante (...}

s Que, mediante SENTENCIA DE SEGUNDOC GRADO N° 188-2023-CA contenida en la Resolucion N°

4 =N Diecinueve (15-2023) de fecha veinte de abril del dos mil veintitrés, l2 Sale Laboral de Iz Corte
{1 persowe N WSuperior de Justicia de Puno, dispone; IV. DECISION: Por los fundamentos expuestos. los senores Jueces
\ . Lma e JSuperiores integrantes de iz Saie Laboral de Punc: 1. Declararon INFUNDADO el recurso oe apelacion
K\f‘% 7 /presentadc por le parte demandada. En consecuencia, CONFIRMARON e sentencia N.© 0154- 2027,
contenida en iz resolucion N.° 09, de feche 2€ de junio de 2027 (... ;

Mediante Resolucion N° Veintiuno (21) de fecha dos de junic del dos mi! veintitres. el Z Juzgadc Civi
— Sede central Puno de le Corte Superior de Justicie Punc, REQUIERE ¢ ie entidac demandadz Direccior
de |z Red de Saluc de Punc. cumpiz cor todos los extremos de le Sentencie N° 0154 — 2027, de 1eche
veintiocho de junic del aos mil veintiunc. ie misme gue he sido confirmada por sentencie de viste de fecne
velinte de abril dei dos mil veintitres:

Que Sobre ei deber de cumplimientc de las resoluciones judiciales. SE TIENE QUE TENEK
PRESENTE EL CARACTER VINCULANTE DE LAS DECISIONES JUDICIALES, que conforme Ic dispone
el incisc 2 del Articule 13¢¢ de 12 Constitucion Politica de! Estado concordante con el Articulo 47 ge ig Le
Organice de' Poder Judicia! que de torme imperative establece ¢ sigulente. “Tode persone \v autoridac
est¢ obligade 2 acatar \ dar cumpiimientc & las decisiones judiciales ¢ de indole administrative
emanadasc de autoricac judicia competente er sus propios terminos. sir. poder calificar su contenidc
¢ sus fundamentos restringir sus efectos ¢ interpretar sus alcances. bajc le responsabilidac civi
pena ¢ administrative que le iev sehale. Ningune autoridac cualguiers see St rangc genominacior.. TUere
ge iz organizacior jerarquice de Foder Judicia. puede avocarse a conocimienic de causas pendientes
ante e organc junsdicciona  Nc se puede deja’ sir efectc resojuciones judiciaies cor autorigac de COSe
juzgage i modifica” st contenioC n! retardar su ejecucior. ni cortar procedimientos er tramite bajc
responsabifidac politice. aaministrative Civii " penai que ie ey aetermine ern cade casc
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Que. en esa linea el numeral 45.1 y siguientes del Articulo 45° del Texto Unico Ordenado de la Ley del
Proceso Contencioso Administrativo aprobado por Decreto Supremo N°011-2019-JUS, sobre el deber
personal de cumplimiento de sentencia, establece lo siguiente: "Conforme a /o dispuesto en el inciso 2
del articuio 139 de la Constitucion Politica y el articulo 4 de la Ley Organica del Poder Judicial, las
resoiucmnes judiciales deben ser cumplidas por el personal al servicio de la administracion publica
. Sin que estos puedan calificar su contenido o sus fundamentos, restringir sus efectos o interpretar
wsus alcances, bajo responsabilidad civil, penal o administrativa, estando obligados a realizar todos Ios
tactus para la completa ejecucion de la resolucion judicial”. Por su parte el numeral 45.2 senala: “Ef

| responsable del cumplimiento del mandato judicial sera la autoridad de mas alta jerarquia de lza

entidad, el que podré comunicar por escrito al Juez que funcionario serd encargado en forma
especifica de la misma, el que asumiré las responsabilidades que sefala el inciso.anterior. Sin perjuicio
de lo anteriormente sefialado, el Juez podré identificar al organc responsable dentro de la entidad vy
otorgarie un plazo razonable para la ejecucion de la sentencia’”. Asimismo, el numeral 435.3 indica: “En l&

ejecucion de la sentencia los funcionarios encargados de exteriorizar la voluntad de las entidades mediante
actuaciones son solamente responsables con éste”. Y, el numeral 45.4 dispone: “La renuncia, el
vencimiento del periodo de la funcidn o cualquier otra forma de suspension o conclusion del vinculo
contractual o laboral con la administracion publice no eximiré al personal al servicio de ésta de las

responsabilidades en Ias que hea incurrido por el incumplimiento del mandato judicial, s/ ello se
produce después de haber sido notificado’. (Enfasis agregado en lg normative sehalada);

Cabe precisar. que el cumplimiento pienc de lo establecidc en une decision judicial importe la
satisfaccion real, efective vy oportunz segun el casc concretc, si de lo dispuesto por resolucion he
adquiride le calidad de cose juzgade y le exigenciz de su efectiviaac es un derecnho reconocido por e
Constitucion Politica del Estado. conocido comoe el derecho & la tutele jurisdiccional. En ese contexto, EL
DERECHC A LA EFECTIVIDAD DE LAS RESOLUCIONES JUDICIALES, GARANTIZA QUE LC

Y\ DECIDIDO EN UNA SENTENCIA SE CUMPLA.

Er consecuencia. de las notificaciones provenientes del juzgado v las resoluciones adjuntas, se tiene gque
estas contienen un mandato expresc para el Director Ejecutive de ie Red de Saluc Puno en su condr‘mn de

Tituiar de le entidac ¢ maxime autoridac administrative. guier tomc conocimientc de! mandatc judicial &

ci
momentc de haber sidc notificadc Er ese order las sentencias antes descritas no pueden dejarse sir

atender; razon por la cual el Director de e Rec ae Saiu¢ Punc. he dispuesto su estricto cumplimiento en los
términos establecidos en los mandatos judiciales:

Que. & firn de dar cumplimientc e ic oraenadc por el Poder Judicial se ha revisado lac Planilias Unicas de
Pagos desde e mes de diciembre de ahc 18997 haste € mes de noviembre del anc 207C Vv se ne
confirmade que don José Quiice Salas er su condicion de servidors nombrade en la sede
Administrative de iz Red de Salud Punc. cor e! Cargo Ciasificado de Jefe/& de Division Nive! y/c
Categoric Remunerative F1 he percibioc desde € mes 0e setiembre ge' anc M 08Z hastie el mes de
noviembre gel afc 201% iz sume mensuai de S, 3%.4E en el mes de marzc v abrii de 1992 nc existe pagc
er mayc de 198% S, 39.4%, er e mes ge feprerc ae 199t S.. 32.28. er agostc ge 2002 Si. 38.16 po:
concepic ge le Bonificacior Diferencia correspondiente a Articuic 184° ae le e\
iola de S.. €.87¢.9C po- 252 meses. monic percipiac ae forme incompiet

de {o¢ devengados segur € mandatc juaicia:

v N® 25305 haciendc ur
¢ Que debe se” deduciac de pagc

Cue Se hz praciicadc lz _iquidacior qe forme mensus 0esae € mes de dicliempre ae anc 188" haste
mes< de noviempre de anc 2012 tomandc comc Insumc Qe trapajc ios montos que se reflejar
estrictamente er cade une de ias Planilias Unicas ae Pagos de 10dc e periodce indicadc consigerando €
montc de cads conceplc remunerative percibiac mensuaimente po' e servidor Jose Quilce Saias
coniorme z 10§ siguientes conceptos remunerativos aue se detaliar € continuacior. REMUNERACION

ot

S
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BASICA: BONIFICACION PERSONAL; BONIFICACION FAMILIAR: TRANSITORIA PARA LA
HOMOLOGACION; BONIFICACION ESPECIAL D.L. 25671-92; BONIFICACION ESPECIAL D.S. 081-83;
BONIFICACION ESPECIAL D.S. 019-94; REMUNERACION REUNIFICADA: MOVILIDAD Y REFRIGERIO:
ASIGNACION POR COMEDOR Y TRANSPORTE D.L. 632 BONIFICACION ESPECIAL DS.051-91:
INCREM. 10.23% X AFIL. AFP; INCREM. 3% X AFIL. AFP; INC. CAJA 3.23% LEY 26504; BONIFICACION
COSTO DE VIDA; ASIGNACION EXCEPCIONAL D.S. 040-92: BONIFICACION ESPECIAL D.U. 080-94:
D.U. 118-94 DIF. 080-94; BONIFICACION 16% D.U. 090 Y 098-96; BONIFICACION ESPECIAL D.U. 073-

- 97 BONIFICACION ESPECIAL D.U. 011-92; D.U. 037-94; constituyendo la suma de todos los conceptos
.. remunerativos mencionados LA BASE DE CALCULO DEL 30%, para el recalculo de Bonificacion
- Diferencial prevista en el Articulo 184° de la ley N 25303; de otro lado se ha realizado LA DEDUCCION de
lo ye& pagado de forma incompleta, y el pago de las remuneraciones ocasionales de los siguientes
conceptos remunerativos: GUARDIAS HOSPITALARIAS Y/O COMUNITARIAS; AGUINALDOS; v
BONIFICACION POR ESCOLARIDAD conceptos remunerativos que no forman parte de la base de calculc

por su naturaleza: dando como resultado la suma de ambos a la REMUNERACION TOTAL reflejada en

cadea una de las planilias mensuales verificadas, y consideradas en la liquidacion practicada. que como
anexo forma parte del presente acto resolutivo resumido en el siguiente detalle:

CALCULO CORRECTO DEL 30% DE LA BONIFICACION PAGO INCOMPLETO PARA DEDUCCION

" DIFERENCIAL SEGUN ARTICULO 184° DE LA LEY N° 25303 LEY N° 25303
S/. 84.476.84 S/.9,979.90
MONTO ADEUDADO _ TOTAL INTERESES GENERADOS TOTAL DE LA DEUDA
S/. 74.496.94 S/. 17,142.08 S/. 91,639.02

Por las consideraciones expuestas, es pertinente dar cumpiimienio g I Sentencie Judicial recaide en e
expediente Judicial N° 00102-2018-0-2101-JR-CA-02 v
De conformidac con |z Ley N° 27783 Ley de Bases de le Descentralizacion. modificada por il Ley N
11.2837¢. Lev N° 27867 Lev Organice de gobiernos Regionales y demas leyes modificatorias: v & le
kF Resolucion Ministeria N 405-2005/MINSA que reconoce e ias Direcciones Regionales de Saluc como |z
‘Unice autoridac er saluc er cade gobiernc regiona. e Ig Orﬂenanzc Regiona N° 034-200€ que apruebe €
Reglamentc de Organizacion v Funciones de le Direccior Regiona de Saiuc Punc y sus Organos
Desconcentrados: v ie Ordenanze Regiona' N 012-2014-GRP-CRF que apruebe le modificacion de
Reglamentc de Organizacior \ Funciones (ROF v estructure organice de las REDES ade Saluc
Hospitales de le Direccior Regional ae Salucd Punc. entre las cuales se aprob¢ €' ROF de le Rec de Saiuc
FPunc, y.
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Estando e le liquidacior generades por aplicacion de! recaicuio de le Bonificacion Diferencial previste en e
Articuic 184" de |z Lev N¢ 25307 practicade po- e Aree de Remuneraciones \' Pensiones de le Unidac de
Recursos Humanos e ie Rec ae Saluc Runc cor e opinior favorable de lefe Qe iz Unidac de Kecursos
Humanos v Viste Buenc ge i2 Oficing de Aaministracion v Asesorie Lega: ae ie Rec de Saiuc Punc

SE RESUELVE:

Articuic 1¢.- RECONOCER Y OTORGAK 2 ravor ae aor. JOSE QUILCA SA_AS . personal nombraaqc er ic
sede Administrative age i Unigac £iecutore 402 - Rec ae Saluc Punc cor e Carge Clasificaac Qe
Especialiste Jefe/L4 de Divisior.. Nive: vic Categorie Remunerative F7 . ie sume de SETENTA Y CUATRC
MIi_. CUATROCIENTOS NOVENTEL Y SEIS CON 94/10C SOLES (S.. 74.49€.94, po- concepto de reinte@rc
DO le deude generades ¢ part ge me: ge enerc de 189" naste € mes ge noviempre de 2077 poc e
Incompietc pagc ae ie Bonificacior Diterencia previsic er e Articulc 184" ae ie _ev N 2530: eauivaiente
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. al 30% de su Remuneracion Total, conforme a la liguidacion practicada, que como Anexo forma parte
=i

integrante de la presente resolucion.

Articulo 2°. - RECONOCER iz suma de DIECISIETE MIL CIENTO CUARENTA Y DOS CON 08/100
SOLES (S/. 17,142.08) por concepto de intereses generados.

Articulo 3°.- El egreso que demande el cumplimiento de la presente resolucion estara supeditado & ie
disponibilidad presupuestal en concordancia a la Ley N° 30137 y su reglamento Decreto Supremo N° 001-
2014-JUS; y sera afectada a la especifica de la Cadena de Gastos: 2.5.51.13 — Personail de Salud - gastos

g} para el cumplimiento de “Pago de Sentencia Judicial”, resoluciones judiciales cuyo estado procesal tengz ie
4 ‘il;'r

condicién de cosa juzgada y se encuentre en ejecucion de sentencia a personal de salud, contorme ai

,. Clasificador de Gastos Publicos, del Sector 99 Gobiernos Regionales, Pliego 458 Gobierno Regional ael
BN

departamento de Punc, Unidad Ejecutora 405-81¢ Red de Salud Puno, Fuente de Financiamiento
Recursos Ordinarios. Actividad 5000003, Meta 0117, Red de Salud Puno - Gobierno Regional Puno.

Articulo 4°. - DISPONER Iz publicacion de la presente resolucion en el portal de transparencia institucional
de la Red de Salud Punc.

Articulc 5°. - TRANSCRIBIR v NOTIFICAR Iz presente resolucion al juzgadc gque lo requiere, e |2

~ interesade, legajo personal, € instancias administrativas correspondientes. conforme a lo establecido en e!
“}. TUO de la Ley N° 27444 Ley de Procedimientc Administrative Genera! aprobado por Decreto Supremo N°

£+ 004-2018-JUS.

Registrese, Comuniquese y Publiquese.




